
 

MEMORIA ECONÓMICA AÑO GRAVABLE 2025 

CORPORACIÓN LATINOAMERICANA ESLABON CLE 

NIT: 900.668.590-6 

 

La CORPORACION LATINOAMERICANA ESLABON CLE, identificada con NIT 

900.668.590-6, debidamente inscrita en la Cámara de Comercio de Cali el 31 de marzo 

de 2017 bajo el No. 18272-50 del Libro I cuya duración está prevista para el 23 de octubre 

de 2033, es una entidad sin ánimo de lucro, cuyo objeto social principal es formular, 

ejecutar, desarrollar, fomentar, implementar, gestionar, planificar o financiar todo tipo de 

programas y proyectos de manera lícita, el fomento y desarrollo de actividades, planes, 

programas, proyectos y actividades educativas, sociales y empresariales acorde con los 

lineamientos generales de las políticas educativas nacionales y departamentales, la 

realización de interventorías, convenios y contratos que ejecuten proyectos educativos y 

sociales, así como la gestión y administración de recursos de inversión para el fomento 

de la educación, el turismo, el deporte, el medio ambiente y todas las actividades que 

propendan por la formación y el desarrollo integral de la población, especialmente de 

niños, adolescentes y jóvenes, en el Departamento de Valle del Cauca y en otros entes 

territoriales que así lo requieran. Desarrollará, además, diferentes actividades que sean 

consideradas meritorias para pertenecer al régimen especial. 

Con el objetivo de garantizar la permanencia de que trata el numeral 2 del artículo 

1.2.1.5.1.11 del decreto 2150 de 2017, la Corporación adjuntará al presente informe, la 

certificación mediante la cual se ratifica la manifestación del representante legal y de el 

revisor fiscal, la cual será acompañada de la declaración de renta de la vigencia 2019, 

en que haga constar que durante el año al cual se refiere la declaración han cumplido 

con todos los requisitos exigidos por la ley. 

 

1. DONACIONES EFECTUADAS A TERCEROS 

Durante la vigencia 2025, la entidad no realizó ninguna donación a terceros. 

 

2. INFORMACIÓN DE LAS SUBVENCIONES RECIBIDAS 

Durante la vigencia 2025, la entidad no recibió subsidios, ni aportes, ni subvenciones de 

ninguna entidad de carácter público o privado. 



 

3. IDENTIFICACIÓN DE LA FUENTE DE INGRESOS 

Concepto Valor 

  

Ingresos por donaciones $0 

Ingresos por el desarrollo de la actividad 

meritoria 

$3.867.213.000 

Otros Ingresos $0 

TOTAL, INGRESOS 2025 $3.867.213.000 

 

4. DESTINACIÓN DEL BENEFICIO NETO O EXCEDENTE 

De acuerdo con la aprobación de la Asamblea mediante acta ordinaria, la destinación del 

beneficio neto o excedentes se hará así: 

Plan Estratégico para la Reinversión de Excedentes: Sostenibilidad, 

Fortalecimiento Económico y Social. 

Considerando los excedentes generados, la Corporación Latinoamericana Eslabón CLE 

establece su plan estratégico de reinversión enfocado en maximizar su impacto social, 

cultural, digital y ambiental, asegurando la sostenibilidad a largo plazo a través de la 

estructuración de servicios especializados y técnicos de alto impacto en las regiones 

interactivas. 

 

5.1. Ejes Estratégicos de Reinversión: 

● Eje de Desarrollo Sostenible, Seguridad Alimentaria y Tejido Social: 

○ Implementación, Fortalecimiento y ACOMPAÑAMIENTO de Huertas 

Agropecuarias y Agroecológicas: Destinar excedentes a proyectos orientados 

al desarrollo sostenible y la seguridad alimentaria comunitaria. Esto abarca 

desde el establecimiento, mantenimiento y seguimiento de huertas, el 

suministro completo de insumos agrícolas (semillas, plántulas, abonos), 

hasta la ejecución de actividades directas de siembra, cultivo y manejo 

agrícola y forestal. 

○ Fortalecimiento del Tejido Social y Participación Ciudadana: Desarrollar de 



manera articulada actividades culturales y comunitarias que impulsen la 

apropiación del conocimiento mediante jornadas pedagógicas, encuentros 

comunitarios y actividades de integración. 

○ Soporte Logístico y Operativo en Campo: Disponer de recursos para la 

coordinación operativa, transporte de insumos, montaje de actividades y 

acompañamiento en territorio, bajo la normatividad vigente en Colombia. 

● Eje de Fortalecimiento Institucional, Asistencia Técnica y Transferencia de 

Conocimiento: 

○ Asistencia Técnica Especializada y Apoyo Operativo: Inversión en 

metodologías de acompañamiento, diagnóstico y orientación técnica dirigida 

a las entidades contratantes y/o poblaciones beneficiarias para potenciar sus 

actividades institucionales, sociales o productivas. 

○ Monitoreo, Seguimiento y Gestión en Campo/Virtual: Implementación de 

esquemas de apoyo mixto (presencial y virtual), seguimiento riguroso a 

procesos, elaboración de informes técnicos detallados y robustecimiento de 

capacidades operativas del personal o las comunidades intervenidas. 

○ Transferencia de Conocimiento y Articulación Interdisciplinaria: Financiar 

procesos de capacitación en servicio, asistencia en la toma de decisiones 

técnicas estratégicas, articulación con equipos interdisciplinarios y adopción 

de herramientas tecnológicas avanzadas. 

● Eje de Transformación Digital y Capacitación Gubernamental: 

○ Estrategias Digitales y Software en la Nube: Reinversión orientada al uso, 

apropiación y despliegue de plataformas de software en la nube con el fin de 

brindar capacitación especializada para fortalecer y afianzar los 

conocimientos en tecnologías digitales, dirigida rigurosamente a los 

servidores públicos para optimizar la gestión estatal. 

● Eje de Inclusión Cultural, Identidad y Artes Escénicas Representativas: 

○ Prestación de Servicios Culturales Integrales de Gran Escala: Destinar 

fondos específicos para asumir liderazgos en plataformas magnas como el 

Festival de Música del Pacífico “Petronio Álvarez”, cubriendo la dirección 

artística de las artes escénicas representativas (música, danza y teatro), así 

como los procesos técnicos de interpretación, ejecución, composición y 

realización artística. 

○ Producción Intelectual y Puesta en Escena: Financiar la elaboración 

profesional de libretos y guiones requeridos para la dirección, montaje y 

desarrollo exitoso de las expresiones tradicionales afrodescendientes e 

interculturales en las tarimas del festival. 



 

5.2. Mecanismos de Reinversión y Gestión: 

● Comité Técnico de Inversión y Alianzas Estratégicas: Mecanismo encargado 

de evaluar la viabilidad de los proyectos de huertas agroecológicas, plataformas de 

software en la nube y servicios culturales, garantizando la correcta ejecución de los 

presupuestos de excedentes de conformidad con los lineamientos de los aliados y 

la normatividad legal colombiana. 

● Esquemas de Apoyo Logístico e Instrumentos de Medición: Despliegue de 

capacidades de transporte, montaje y acompañamiento técnico directo en territorio 

para asegurar el impacto real de los programas. 

● Sistema de Diagnóstico y Elaboración de Informes Técnicos: Adopción de 

herramientas metodológicas para el seguimiento continuo a procesos, auditoría 

interna de los programas sociales y rendición transparente de resultados. 

 

6. Programas Sociales Clave (Enfocados en el Objeto Social) 

● "Eslabón Verde y Agroecológico: Seguridad Alimentaria y Tejido Social 

Comunitario" 

Objetivo: Implementar y fortalecer huertas agropecuarias y agroecológicas para 

mitigar la vulnerabilidad alimentaria y cohesionar a las comunidades rurales y 

urbanas. 

Actividades: Establecimiento y mantenimiento técnico de huertas; suministro de 

semillas certificadas, plántulas y abonos orgánicos; ejecución de jornadas 

pedagógicas de siembra, cultivo y manejo forestal; realización de encuentros 

comunitarios y actividades de integración ciudadana para la apropiación social del 

conocimiento; y soporte logístico que incluye el transporte de insumos y montajes 

en campo. 

● "Gobernanza Digital: Capacitación y Software en la Nube para Servidores 

Públicos" 

Objetivo: Robustecer las competencias tecnológicas y de gestión en las 

instituciones públicas a través de la transferencia tecnológica. 

Actividades: Configuración y uso de software en la nube para entornos de 

formación; dictado de talleres estructurados en estrategias digitales dirigidos a 

servidores públicos; diseño de metodologías virtuales de aprendizaje; y 

evaluaciones de competencias tecnológicas aplicadas a la gestión institucional. 



● "Identidad y Raíces: Gestión Artística Integral en el Festival Petronio Álvarez" 

Objetivo: Preservar, difundir y enaltecer las manifestación culturales del Pacífico 

colombiano mediante una dirección artística e intelectual rigurosa. 

Actividades: Dirección artística de las artes escénicas representativas (música, 

danza, teatro) en el marco del Festival de Música del Pacífico “Petronio Álvarez”; 

composición, interpretación y realización artística en vivo; elaboración experta de 

libretos y guiones técnicos para la puesta en escena; y talleres pedagógicos 

comunitarios orientados a la transferencia de saberes tradicionales a las nuevas 

generaciones. 

● "Fortalecimiento Institucional: Asistencia Técnica Especializada para el 

Desarrollo Productivo" 

●  

Objetivo: Brindar acompañamiento integral y apoyo operativo a comunidades 

beneficiarias y entidades para optimizar proyectos sociales, institucionales o 

productivos. 

Actividades: Realización de diagnósticos institucionales; orientación técnica 

presencial y virtual; diseño e implementación de metodologías personalizadas; 

transferencia de conocimiento y capacitación en servicio; articulación activa con 

equipos interdisciplinarios; y elaboración sistemática de informes técnicos de 

seguimiento para garantizar la transparencia y la correcta ejecución de las 

estrategias. 

 

7. Consideraciones Adicionales 

● Renovación y Vigencia: La entidad renovó su registro el 31 de marzo de 2025 

para el año 2025. La duración de la persona jurídica es hasta el 23 de octubre del 

año 2033, lo que proporciona un horizonte de tiempo considerable para la 

planificación y ejecución de proyectos a largo plazo. 

● Historial: La Corporación se constituyó por documento privado el 5 de octubre de 

2013 en Guachené, inscrita inicialmente en la Cámara de Comercio de Cauca el 

23 de octubre de 2013. Posteriormente, fue registrada por cambio de domicilio a 

Cali el 31 de marzo de 2017. El 13 de septiembre de 2023, cambió su nombre de 

CORPORACION CENTRO DE REHABILITACION CRISTIANO APOCALIPSIS-

3:20 a CORPORACIÓN LATINOAMERICANA ESLABÓN CLE. Estos cambios 

reflejan una alta capacidad de adaptación y evolución de la entidad. 

● Fiscalización: La Alcaldía de Cali es la entidad que ejerce inspección, vigilancia y 



control, lo que asegura un marco de supervisión para las operaciones de la 

Corporación. 

● Ingresos Reportados y Capacidad: La entidad reportó ingresos por actividad 

ordinaria de $3.867.213.000, lo que demuestra una capacidad de ejecución 

simultánea de contratos de asistencia técnica, proyectos agropecuarios y 

producciones artísticas masivas de orden nacional como el Festival Petronio 

Álvarez. 

● Alineación Normativa y Tecnológica: Todas las nuevas operaciones, incluyendo 

el uso de tecnologías en la nube y el soporte logístico forestal/agrícola, se 

estructuran bajo el estricto cumplimiento de los lineamientos de las entidades 

contratantes y la normatividad jurídica y fiscal vigente en Colombia. 

 

8. Conclusiones y Recomendaciones 

● Consolidación del Portafolio de Impacto Social: La Corporación 

Latinoamericana Eslabón CLE ha logrado trascender la gestión logística 

tradicional, posicionándose como un operador idóneo en asistencia técnica 

especializada, transferencia tecnológica en la nube para el sector público, 

seguridad alimentaria con enfoque agroecológico y dirección intelectual/artística de 

alto nivel patrimonial. 

● Garantía de Correcta Ejecución: Se recomienda mantener los rigurosos 

esquemas de diagnóstico y la elaboración oportuna de informes técnicos detallados 

en los proyectos presenciales y virtuales, asegurando que la articulación con 

equipos interdisciplinarios mitigue riesgos operativos y consolide la confianza de 

las entidades contratantes. 

● Recomendación Estratégica: Maximizar la reinversión de excedentes en el 

robustecimiento logístico propio (transporte de insumos, herramientas 

metodológicas y desarrollo de plataformas digitales), asegurando que cada eje 

estratégico retroalimente el objeto social principal y multiplique de manera medible 

las capacidades instaladas en las comunidades intervenidas del Valle del Cauca y 

el territorio nacional. 

 

 

 



9. ASIGNACIONES PERMANENTES EN CURSO 

La ASOCIACIÓN no tiene asignaciones permanentes de vigencias anteriores en curso. 

 

10. INVERSIONES VIGENTES 

Al cierre del ejercicio, la entidad no presenta inversiones vigentes 
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